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オフィスカジュアル導入について 

 

 株式会社キムラ（本社：北海道札幌市 代表取締役：木村勇介）は、2023 年 4 月 1 日より働き

方改革の一環として「オフィスカジュアル」を導入いたします。本件は、従来のスーツ、制服に

加え、服装の選択肢を広げる位置づけとなります。 

 

■ 目的 

 当社で働く全社員の個性、価値観を尊重し、今までの既成概念を見直すことにより、社員が働

きやすい環境への進展、そして社員の自由な発想や活気ある職場づくりを目指します。 

 

■ 概要 

(1) 適用開始日 

2023 年 4 月 1 日 

 

(2)対象社員 

全社員 

 

(3)基本ルール 

・従来通りのスーツ、制服も着用可とする。 

・クールビス期間に限らず、通年ノーネクタイとする(但し、外部企業を訪問する際は着用可)。 

・外部企業を訪問する際は「ビジネスカジュアル」とする(従来通りのスーツやビジネスにふさ

わしい範囲内でのカジュアルな服装)。 

・他者に対し不快感を与えない、清潔感のある装い。 

・基本は、ベーシックカラー(黒・紺・ベージュ・茶・グレー・カーキ・白)、パステルカラーを

取り入れた装いとする。 

 

以上 


